LE TECNICHE DI SELEZIONE

ONLINE MASTERCLASS

DATE

4, 5 maggio
ORARIO

Dalle 10.00 alle 13.00
DURATA
6 ore

COSTO

350€ + iva prima iscrizione

50% di sconto dalla seconda
DESTINATARI

Per coloro che vogliono
perfezionarsi nella gestione dei
processi e dei colloqui di
selezione

FLA

(7 Eventi

FORMAZIONE
ACADEMY

OBIETTIVI

Fornire strumenti, metodologie e allenamento per gestire efficacemente un
processo di selezione: dalla fase dell’analisi del fabbisogno a quella dello
screening delle candidature, a quella della gestione perfetta di un colloquio di
selezione. Cose giuste da fare e errori da evitare se si vogliono selezionare le
persone giuste.

ARGOMENTI

+ Il processo di selezione

« L’analisi del fabbisogno

« Il metodo Must/Should

« Il colloquio perfetto

« Come ottenere le informazioni rilevanti

« L’ascolto e le domande

« L’empatia

+ Test di autodiagnosi sugli stili di relazione

+ Simulazioni di colloquio. Roleplay con debriefing in plenaria.
+ Conclusioni e commenti

DOCENTE
CLAUDIO VERNATA O RITA CANNATA

Partner fondatore di AdActa Consulting, societa specializzata nella
formazione manageriale e nel coaching. Precedentemente ha ricoperto ruoli
di responsabilita crescente nella funzione Risorse Umane, con esperienze in
Pirelli e in Rinascente Grandi Magazzini, di cui é stato per oltre dieci anni HR
Manager.

www.linkedin.com/in/claudio-vernata-6b540bg



http://www.linkedin.com/in/claudio-vernata-6b540b9

